Szervezeti és Milikodési Szabalyzat

A Magyar Biotechnoldgia Szévetség (a tovabbiakban: "Egyesiilet") Kézgyllése az Alapszabaly V.IV.
pontja alapjan az Egyesiilet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat (Ugyrendjét) az alabbiak szerint
allapitja meg:

1. A nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos feladatok

Az Egyesiilet tarsadalmi szervezet, igy tevékenységét a lehetd legnagyobb nyilvanossag mellett kell
végeznie.

A nyilvanossag eszkozei:
1.1 A Titkarsag altal vezetett nyilvantartas az Egyesulet hatarozatairdl és tamogatasairol.

1.2 Az Egyesllet rendszeres (altalaban havonta, de évente legalabb 4 alkalommal megjelend)
tajékoztatd irasos kdzleménye, melyet az érvényes tagsaggal rendelkez6 tagokhoz a Titkarsag
eamilben vagy postan juttat el.

E tajékoztatoban teszi kozzé az Egyesiulet a Kozgyllés, a Szakbizottsagok, az EIndkség hatarozatait;
tajékoztat rendezvényeirdl, teszi k6zzé palyazatait, tajékoztatja a tagsagot az Oket érint6 szakmai
kérdesekrdl, az Egyesiilet illetve mas szervezetek rendezvényeirdl, eseményeirdl.

1.3 Az Egyesitlet Titkarsagan hirdet6tabla talalhatd, melyen a Titkarsag 30 napra kifliggeszti az
egyeslleti szervek Alapszabalyban megjeldlt hatarozatait.

1.4 A tevékenység nyilvanossagat biztosité féorum az Egyesilet honlapja (az Egyesiilet internet cime:
www.hungarianbiotech.org).

2. A tagsagi viszonnyal 6sszefiigg6 feladatok

2.1 A rendes tagok felvételére iranyuld belépési nyilatkozat az egyéni és jogi személy tagok szamara
rendszeresitett nyomtatvany felhasznalasaval kerdl benyujtasra.

2.2 A rendes, tarsult, partol6 és tiszteletbeli tagok belépési nyilatkozatait a nyilatkozat beérkezését
kovetd elndkseégi elé kell terjeszteni. Az Elndkség dontésérél a belépni kivand személyt az ulést
kovetd 5 napon belil irasban kell értesiteni, egyidejlileg megkildve részére az Egyesilet
Alapszabalyat és az egyesluleti tagsagot bizonyitd igazolvanyt. Az EIndkség elutasitd dontését
ugyanezen idén belll irasban kell kozolni, tajékoztatva annak indokairdl és a fellebbezés
lehetéségérdl.

2.3 A Titkarsag gondoskodik a tagok nyilvantartasarol. A nyilvantartasnak naprakésznek kell lennie,
és a tagsaggal kapcsolatos minden lényeges adatot - statisztikai felhasznalasra alkalmas modon -
tartalmaznia kell.

2.4 A Titkarsag koteles a tagdijfizetés esedékességeérdl - befizetési lap megkuldésével - a tagokat
kell6 id6ben tajékoztatni, illetéleg az elmaradt tagdijak megfizetésére felszodlitani. A felszolitas
eredménytelensége esetén a mindenkori EInok tesz javaslatot az Elndkségnek a tagsagi viszony
hatarozattal torténé megsziintetésére.

2.5 A tagdij mértékeét az Elndkség allapitja meg.

3. Az Egyesiilet szerveinek és tisztségvisel6inek megvalasztasa és miikodése
3.1. A Kozgyiilés

3.1.1. A Kobzgyllés 0Osszehivasardl - az Elndkség hatarozata alapjan - a mindenkori EIndk
gondoskodik. A Kdzgyiilés elSkészitésérél a mindenkori EIndk gondoskodik.



3.1.2. A Kdzgyllés napirendjét az EIndkség hatarozza meg.

3.1.3. A Titkarsag altal elktildendd kdzgyllési meghivéonak tartalmaznia kell:
- a Kozgyulés helyét,

- a Kozgydulés idépontjat,

- a Koézgyulés napirendjét,

- hatarozatképtelenség esetére az ismételt Kozgylés idépontjat és helyét.

A fontosabb napirendi pontokhoz tartoz6 irdsbeli el6készité anyagokat lehetleg meghivéval
egyidejlleg, de legkés6bb a Kozgyllés idépontjat megel6zé 15 nappal kell a tagoknak megkuldeni.
Az EIndkség mas szervek, egyesuletek képvisel6it, elismert szakembereket is meghivhat a
Kozgyllésen - tanacskozasi joggal - torténd részvételre.

3.1.4. A Kozgyllésen jelenléti ivet kell vezetni (kilon a tagok és kulon a tanacskozasi joggal
résztvevék szamara). A levezetd elndk a Kozgyllés megnyitasa el6tt - a jelenléti ivek alapjan -
meggy6z6dik arrdl, hogy a Kozgyllés az Alapszabaly V.l.4 pontjanak el6irasai szerint
hatarozatképes-e.

3.1.5. A Kdzgyiilésen - levezetd elndkként - az EIndk, tavollétében az EIndkség altal kijeldlt elndkségi
tag elndkol. A Kbzgyllés megnyitasa utan a levezet6 elndk javaslatot tesz a jegyz6konyvvezetd és a
jegyz6konyv-hitelesitbk személyére, valamint a Kozgyllés napirendjére. A napirend modositasat,
kiegészitését a Kozgyllés egyszerl szétobbséggel hatarozza el.

3.1.6. Az el6zetesen irasban megkuldott jelentések, beszamolodk, javaslatok részletes el6terjesztése
mellézhet, az el6terjesztbnek azonban mdédot kell adni bevezetd és kiegészité megjegyzések
megtételére, illetéleg a résztvevoknek kérdések feltételére. A kérdésekre adott valaszok utan a
levezetd elnok megnyitja a vitat.

3.1.7. A vita levezetése és iranyitasa a levezet6 elnodk feladata. A napirend minden pontjahoz barki -
tobbszor is - hozzaszolhat. A Kdzgyllés egyszerl tdbbségének hozzgjarulasaval a levezetd elndk
egy-egy hozzaszélas idGtartamat korlatozhatja, illetbleg barmely jelentkezé hozzaszolasa elétt a vitat
lezarhatja. Ez utdbbi esetben lehetéséget kell biztositani a hozzaszélasok meghatarozott idén beldl
torténd irasbeli benyujtasara. A Kozgyllés rendjérdl és zavartalan lefolyasardl a levezetd elndk
gondoskodik. Ennek érdekében a rendet megsértd, illetéleg a zavartalan munkat akadalyoz6 tagokat
figyelmeztetésben részesiti, illetéleg t6lik a sz6t megvonhatja. A Kozgyllésen val6 részvételbdl barkit
- kivételesen és rendkivil nyomos okbdl - a levezetd elndk javaslatara jogosult a Kézgydlés kizarni.

3.1.8. A tisztujitdé Kozgyllésre a 3.1- 3.7 pontok elbirasai az aldbbi eltérésekkel és kiegészitésekkel
kerllnek alkalmazasra.

3.1.8.1. A tisztujitd Kozgyllés Osszehivasardl szold hatarozatanak meghozatalaval egyidejliileg az
EIndkség megvalasztja a jeldldbizottsag, és - a szikséghez képest - az egyéb bizottsagok elndkeit.

3.1.8.2. A bizottsagok feladatai:
a) Iranyitjdk és ellendrzik, szlkség szerint aktivan is elémozditjak a Kozgyllés adminisztrativ
el6készitését;
b) el6készitik a tisztujitd Kdzgylilés lebonyolitasat;
c) a Titkarsaggal egyuttmikoddve megszervezik a valasztasok lebonyolitasat;
d) gondoskodnak a tisztujitd Kozgyllés levezetésében kdzremikodd tagok felkérésérdl;
e) tajékoztatjak az Elndkseéget a Tisztujitdo Kozgyllés el6készitésenek allasardl.

3.1.8.3. A jeldl6bizottsag feladatai:

a) Az Egyestilet tagsagaval torténd, illetve tisztségviselbivel valé konzultacio alapjan 6sszeallitja a
megvalasztando tisztségviselbk személyére vonatkozd javaslatat, szikség esetén tobb jeldlt
megjeldlésével;

b) a jelolteknél tajékozddik a jeldlés, illetbleg az esetleges megvalasztas elfogadasaval kapcsolatos
szandékukrol;

c) el6késziti a jeldl6lista indokolasat.

3.1.8.4. A tisztujito Kozgyllés egyéb napirendjei feletti vita lezarasat kévetéen keril sor a valasztasra.
A levezet6 elnOk az Egyesllet szervei és tisztségvisel6i részére felmentést kér.



3.1.8.5. A levezet6 elndk felkérésére a jeldldbizottsag elndke ismerteti a jeldldbizottsag javaslatat a
tisztségeknek a 3.1.8.7. pont szerinti sorrendjében. Amennyiben senki sem inditvanyozza az
egyénenkénti szavazast, a Kozgyllés egyuttesen szavaz a jeldllistara felkerlld személyekrdl. A
Kozgyllés egyszerili szo6tébbséggel tovabbi jeldlteknek a listara torténé felvételét elhatarozhatja. Az
elfogadott jel6l6lista alapjan kerllnek elkészitésre a szavazélapok.

3.1.8.6. Ha van olyan jeldlt, akit legaldbb két egyesuleti tisztségre jeldltek, az ilyen jeldléssel érintett
masodik és tovabbi szavazodlapokat a 3.1.8.7. pont szerinti sorrendben t6rténé szavazas
eredményétél fuggden arra tekintettel kell elkésziteni, hogy a tobb tisztségre jeldlt tagot a szavazasi
sorrendben el6bbi tisztségre megvalasztottak-e.

3.1.8.7. A levezet6 elndk javaslatara a Kdzgyilés megvalasztja a szavazatszedd bizottsag elndkét és
tagjait. A szavazatszedd bizottsag elnoke ismerteti a szavazas moédjat az alabbiak szerint. Ha
valamely tisztség esetében a 3.1.8.6. pont szerinti jeldlés torténik, a szikséghez képest kilon-kulon
szavazolapok elkészitésére és tobb fordulds szavazasra az alabbi sorrend szerint kertl sor:

- EInok,

- EIndkségi tagok,

- Szakbizottsagi EInok,

- egyéb szakbizottsagi tagok.

3.1.8.8. Ha a sorrend szerinti szavazas kovetkeztében valamely késébb sorra kerll6 tisztségre nem
maradna legaldbb annyi jelélt, amennyi az Alapszabaly szerint szikséges, az adott tisztség
tekintetében a jeldlést ujbdl meg kell nyitni. Mar megvalasztott egyesuleti tagok az ujbdl megnyitott
jelolés soran nem jeldlhetdk. Amennyiben sorrend szerinti szavazasra nincs szikség, kdzos
szavazolapokon torténhet a szavazas. Ebben az esetben is egyértelmien meg kell jeldlni, hogy a
szavazolapon torténd szavazassal a jelolt mely tisztségre valaszthaté meg.

3.1.8.9. A szavazas moédjanak ismertetését kovetéen a Kozgyllés munkajanak felfliggesztésére és a
szavazasra kerll sor. Ha valamely tisztségre az Alapszabaly szerint megvalasztandonal tobb jeldlt
van, az vagy azok a jeléltek tekintend6k megvalasztottnak, aki, illetve akik tdbb szavazatot kaptak.
Olyan jelolt nem tekintheté megvalasztottnak, aki nem kapta meg a szavazasban résztvevé tagok
legalabb eggyel tobb, mint a felének a szavazatat. Ha ilyen jel6lt nincs, a két legtdbb szavazatot
kapott jeldltre nézve mindaddig ismételni kell a szavazast, amig egy jelolt szavazatainak szama az
emlitett tébbséget el nem éri.

3.1.8.10. A szavazatokat a szavazatszed$ bizottsag szamlalja Ossze, s a szavazatszedd bizottsag
elndke a Kozgylilés ujboli megnyitasa utan ismerteti a valasztas eredményét a Kozgylléssel. A
szavazatszedd bizottsag jelentését a Kozgyllés jegyzékonyvehez csatolni kell.

3.2. A Szakbizottsagok

3.2.1. Az Egyesllet Alapszabalyanak V (V) pontja alapjan az Egyesiilet céljainak megvaldésulasat és
munkajat kilonbo6zé Szakbizottsagok segitik, amelyek az Alapszabaly és az EIndkség hatarozatai
szerint kertlnek megalakitasra.

3.2.2. A jelen Ugyrend elkészitésekor az alabbi Szakbizottsagok miikddnek az Egyesiilet szervezetén
beldl:

- Piros Biotech Szakbizottsag

- Z0ld Biotech Szakbizottsag

- Fehér Biotech és Diagnosztikai Szakbizottsag

- Tudomanypolitikai és Oktatasi Szakbizottsag

- Befektetési - Kereskedelemfejlesztési Szakbizottsag
- Tudomanyos és Bioetikai Szakbizottsag

- EU Szakbizottsag

- Bioinformatikai Szakbizottsag

- Jogi Szakbizottsag

- Kommunikaciés Szakbizottsag

A Szakbizottsagok fenti példalédzé felsorolasa a jelen Ugyrend elkészitésekor az Egyesiilet mellett
mikod6 Szakbizottsagokat mutatja be és semmilyen modon nem korlatozza az Egyesiletet abban,
hogy a kés6bbiek soran tovabbi Szakbizottsagokat alakitson.



3.2.3. A Szakbizottsagok f6 feladatai és tevékenységi korei altalanos jellegell az alabbiak:

- magyarorszagi biotech cégek felderitése, tagsagbdvités;

- tudomanypolitikai dokumentumok véleményezése;

- lobbianyagok készitése;

- Magyarorszag képviselete kulonféle szakmai/érdekképviseleti forumokon, szervezetekben;
- a Egyestilet keretein belll projektek kialakitasa;

- egyuttmikddések kialakitasa;

- hazai és kilfoldi kils6 szakemberek, tanacsaddk adatbazisanak kialakitasa;

- az agazat hazai népszerisitése (havonta 1-2 cikk).

3.2.4. Az egyes Szakbizottsagok tevekenységét a Szakbizottsag elndke iranyitja.

3.2.5. Az egyes Szakbizottsagok rendszeresen, de legalabb félévenként gylléseket és/vagy szakmai
rendezvényeket tartanak, amelyeken barmely egyesileti tag jogosult részt venni.

3.2.6. A Szakbizottsagok elndkei jogosultak a Szakbizottsag tevékenységi korébe tartozé egyes
feladatok ellatasara - az Elndkség elézetes hozzajarulasaval - munkacsoportokat létesiteni.

3.2.7. A Szakbizottsagok elndkei az altaluk vezetett Szakbizottsdg és annak munkacsoportjai
tevékenységérél rendszeresen beszamolnak az EIndkségnek.

3.3. Az EIndkség

3.3.1. Az EInbkség ulésére az irasbeli meghivas mell6zhetd, amennyiben az (lés id6pontjat az el6z8
Ulésen rogzitették. Barmelyik elnOkségi tag javaslatara az (lést soron kivll is 6ssze kell hivni.

3.3.2. Az EIndkseg ulésének napirendjére a mindenkori EIndk tesz javaslatot. Az el6zetesen
megallapitott napirenden kivil megtargyalhaté a tébbségi hatarozattal a helyszinen napirendre vett
javaslat is.

3.3.3. Az EIndkség Ulésein annak tagjain kivil tanacskozasi joggal - a napirendtél fliggben -
meghivottak is részt vehetnek. Az ilésen rendszeresen részt vesznek tanacskozasi joggal a Titkarsag
munkatarsai.

3.3.4. Az EIndkség ulését a mindenkori EIndk tavollétében az EIndkségnek az EInok altal kijeldlt tagja
vezeti.

3.4. A Titkarsag

3.4.1. Az Egyesiilet mindennapi miikddésének biztositasa és szervezése céljabdl az EInOkség mellett
Titkarsag miikodik.

3.4.2. A Titkarsagnak legalabb egy munkatarsa van. Az EIn6kség hatarozata alapjan sziikség esetén
tovabbi titkarsagi munkatarsak is alkalmazasra kerulhetnek.

3.4.3. A Titkarsag feladata az egyesuleti munka szervezésével, a tarsadalmi tevékenység feltételei
biztositasaval, a dontések el6készitésével kapcsolatos hivatali, Ggyviteli, a hataskorébe tartozo
pénzugyi, gazdasagi, valamint a szakmai tevékenységgel Osszefliggd szervez6 és adminisztrativ
munka ellatasa. A Titkarsag munkatarsainak feladata a mindenkori EInok és/vagy az EIndkség
hatarozatai alapjan az iranyitas technikai feladatainak ellatasa, tovabba a Jogi Szakbizottsag
utasitasainak megfeleléen az Egyesllet iranyitdsaval kapcsolatos jogszabalyi és egyesiileti
rendelkezések betartasa.

3.4.4. A Titkarsag munkatarsainak részletes munkakori leirasat a munkatarsakkal kotott
munkaszerz6dések tartalmazzak. A Titkarsag munkatarsaival kapcsolatos munkaltatoi jogokat a
mindenkori EInék gyakorolja.



3.5. A Tanacsado Testiilet

3.5.1. A Tanacsadd Testillet az Egyesilet vélemenyezési és észrevételezési joggal rendelkez6
tanacsado szerve.

3.5.2. A Tanacsado Testllet tagjait az Egyestlet barmely tagjanak javaslata alapjan az EIndkség
vélasztja a jelenlev6k szavazatainak egyszer(i tébbségével. A Tanacsad6 Testulet tagjainak
megbizatasa 3 évre szdl. A Tanacsadd Testilet tagjait az Elndkség barmely tagjanak javaslata
alapjan az EIndkség a leadhatd szavazatok egyszer( tobbségével hivhatja vissza.

3.5.3. A Tanacsado Testllet tagjanak jelolhetd minden olyan fels6foku végzettségl személy, aki
kiemelkedd tudassal és érdemekkel rendelkezik a biotechnolégia terlletén, és elkotelezett a
biotechnolégia magyarorszagi fejlédése és elémozditasa irant.

3.5.4. A Tanacsado Testulet szervezetét és Ugyrendjét - beleértve, de nem kizarélagosan a 3.5.5.
szerinti véleményezési jogkor gyakorlasanak maodjat - maga alakitja ki.

3.5.5. Az EInGkség az altala kialakitott stratégiai anyagokat a Tanacsado Testuletnek megkdldi, amely
jogosult azokat 15 napon belll véleményezni, észrevételezni, illetve azokra moédositd javaslatokat
tenni. A Tanacsado Testulet altal tett észrevételek, vélemények és mddosito javaslatok tajékoztatd és
iranymutatés jellegliek, melyek nem birnak kotelezd erével az Elndkségre.

3.5.6. A Tanacsado Testilet jogosult az EInokségtdl az EInokségi Ulésekrdl és a Szakbizottsagi
Ulésekrél készitett jegyz6konyvekbe betekinteni, és az abban foglaltakra észrevételt tenni.

3.6. A teriileti szervezetek

3.6.1. A teriileti (megyei vagy regionadlis) szervezet alakitasanak feltétele, hogy az adott teriileten az
Egyestletnek legalabb husz egyéni tagja, vagy négy jogi személy tagja legyen.

3.6.2. Az EInOkség barmely tagja javaslatot tehet az EIndkségnek terlleti szervezet megalakitasara.
Az EInbkség a leadhatdé szavazatok egyszerli tObbségével hataroz a terlleti szervezet
megalakitasarol.

3.6.3. A terlleti szervezet vezetségeének, illetve vezetbjének megvalasztasarol jegyzékonyvet kell
késziteni.

3.6.4. A terlleti szervezet tevékenységét a vezetlseg, illetve a vezetd iranyitja, és hatarozza meg a
szervezet éves munkatervét.

3.6.5. A terlleti szervezet rendszeresen, de legalabb félévenként tart gyliléseket és szakmai
rendezvényeket, amelyeken az Egyesulet vezetd tisztségvisel6i, a szakbizottsagok vezetdi és a
Titkarsag képviseldi tanacskozasi joggal jogosultak részt venni.

3.6.6. A terileti szervezetek vezetGsége, illetve képvisel6i részvételével a terileti szervezet vezetdje
alkalmanként értekezletet hiv 6ssze az egyesiuleti tevékenység altalanos kérdéseinek megvitatasara.
Indokolt esetben az értekezleten mas egyesiileti tisztségviseldk is részt vesznek.

3.6.7 Valamennyi terileti szervezet vezet6je koteles az adott terlleti szervezet tevékenységérdl
beszamolni az Egyestilet eves rendes kozgyllésén.

4. Jogszabaly altal el6irt tovabbi rendelkezések

4.1. Az Egyesllet székhelyének cime: 6722 Szeged, Béke u. 5/a, mikddési helyének cime: 6726
Szeged, Kozép fasor 52. A Titkarsag munkavégzése, illetéleg az egyesileti tevékenység soran
mindenki koteles betartani a székhaz egészére érvényes, a jelen Ugyrend 1. sz. mellékletét képezd
Tlzvédelmi Szabdlyzatot.

4.2. Ugyancsak kotelez6 az Egyesilet munkatarsai szamara az egész irodahazra érvényes
Munkavédelmi Szabalyzat, mely a jelen Ugyrend 2. sz. mellékletét képezi.



5. Zar6 rendelkezések

5.1. A jelen Ugyrendben nem szabalyozott tevékenységekre nézve - indokolt esetben - az Elndkség
tovabbi szabalyzatokat adhat ki.

5.2. A jelen Ugyrendet az Egyesiilet Kdzgyiilése 2007. év junius hé 29. napjan fogadta el, amely
ugyanezen a napon lép hatalyba. Egyidejlleg az Egyesllet korabbi, a fentieknek szabalyozott
targykorokre vonatkozo szabalyzatai hatalyukat vesztik.



